






 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящий регламент устанавливает порядок отбора претендентов на 
получение повышенной государственной академической стипендии за особые 
достижения  в учебной, научно-исследовательской, культурно-творческой, 
общественной и спортивной деятельности (далее - ПГАС) в ФГБОУ ВО 
«СамГТУ» (далее - Университет) с использованием системы критериальной 
оценки деятельности обучающихся (далее - СКОДО). 

 1.2. Настоящий регламент разработан в соответствии с требованиями 
нормативно-правовых актов: 

- Федеральным законом от 29.12.12 №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «СамГТУ», утвержденным 
приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
20.12.2018 г. №1216 и иными нормативными документами Университета; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 27.12.2016 г. №1663 
«Об утверждении Порядка назначения государственной академической 
стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 
ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 
слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

- Положением "О социальной поддержке обучающихся" от 15.05.2019  
№П-411; 

- Положение о стипендиальной комиссии ФГБОУ ВО «СамГТУ»  
от 08.06.2018 г. №П-373; 

- Положением о комиссии по разработке,  сопровождению  
и реализации системы критериальной оценки деятельности обучающихся 
ФГБОУ ВО «СамГТУ»  от 08.06.2018 г. №П-374; 

- Положением о системе критериальной оценки деятельности 
обучающихся ФГБОУ ВО «СамГТУ» от 31.08.2018 г. №П-383. 

2. Порядок организации отбора для назначения повышенной стипендии 

2.1. Сроки проведения отбора претендентов на назначение стипендии 
объявляются приказом ректора университета по окончании промежуточной 
аттестации в каждом семестре.  

2.2. Состав стипендиальной комиссии университета для назначения 
повышенной стипендии утверждается приказом ректора университета. 

2.3. Отбор претендентов проводится на основании данных СКОДО о 
результатах учебной, научно-исследовательской, спортивной, культурно-
творческой и общественной деятельности с учетом экспертного мнения членов 
стипендиальной комиссии университета. 

2.4.  Отбор проводится в два этапа: 
- на уровне института/факультета/школы (отборочный); 
- на уровне Университета (заключительный). 
2.5. На первом этапе стипендиальная комиссия 

факультета/института/школы по собранным заявкам, выдвигает претендентов на 
получение стипендии для участия в отборе на заключительном этапе.  

2.6. Решение о назначении ПГАС принимается стипендиальной комиссией 
университета. 

 
 
 



3. Требования к претендентам и правила участия в отборе 
 
3.1. Претендентами на получение ПГАС могут стать студенты ФГБОУ ВО 

«Самарский государственный технический университет», обучающиеся по очной 
форме обучения за счет средств федерального бюджета, при отсутствии по 
итогам промежуточной аттестации оценки “удовлетворительно” и академической 
задолженности. 

3.2. Обучающиеся, имеющие достижения в учебной, научно-
исследовательской, спортивной, культурно-творческой, общественной 
деятельности, и  претендующие  на  назначение  ПГАС представляют 
документы, подтверждающие наличие достижения, его статус и уровень (копии 
свидетельств, грамот и дипломов, научные труды и иные документы)   
ответственному на кафедре для работы с автоматизированной информационной 
системой «Университет».  

3.3. В сроки, установленные приказом о проведении отбора профильные 
подразделения университета, в зоне ответственности которых находятся те или 
иные показатели проверяют и подтверждают правильность заполнения и 
достоверность представленных документов через сервисы АИС «Университет».  

3.4. Формирование списка претендентов от факультета/института на 
назначение ПГАС осуществляется на заседаниях стипендиальных комиссий 
факультетов (институтов/школ) на основании заявок,  сформированных  через 
систему АИС «Университет» и представленных претендентом в 
деканат/дирекцию, в соответствии с показателями для назначения стипендии. 

3.5. Работники деканата (дирекции) факультета (института), на основании 
полученных данных формируют пакет документов претендентов,  
и предоставляют в центр инженерного предпринимательства и инноватики 
(далее -  ЦИПИ) следующие документы, полученные путем выгрузки данных  
по факультету/институту из АИС «Университет»: 

- список претендентов с указанием суммарных баллов за достижения по 
видам деятельности за подписью декана (директора)/ факультета 
(института/школ); 

- заявки обучающихся на получение повышенной стипендии, 
сформированные через систему АИС «Университет» с подписью обучающегося/ 
декана (директора) факультета (института/школы). 

- выписку из протокола заседания стипендиальной комиссии факультета 
(института/школы) о выдвижении списка претендентов на получение стипендии 
за подписью декана (директора)/ факультета (института/школы). 

 
 

4. Подведение итогов отбора претендентов на назначение  

повышенной стипендии 

 

4.1.   Анализ представленной документации и формирование общего списка 
претендентов на получение повышенной стипендии по всем 
факультетам/институтам по видам деятельности  обеспечивается ЦИПИ.  

4.2. Планово-экономическим управлением определяется количество 
претендентов, получающих ПГАС по итогам текущей промежуточной аттестации 
(не более 10 процентов от числа обучающихся получающих академическую 
стипендию), исходя из общего числа обучающихся, получающих академическую 
стипендию. 

4.3. Рейтинг в каждой номинации формируется в соответствии  
с набранной суммой баллов по всем показателям номинации.  
         4.4. На основании решения стипендиальной комиссии университета 
формируется список обучающихся, рекомендованных для назначения ПГАС  
в учебной, научно-исследовательской, культурно-творческой, общественной  
и спортивной деятельности. 



4.5. Общее количество стипендиатов, назначаемых на повышенную 
стипендию за достижения по видам деятельности, распределяется  следующим 
образом: 
- учебная деятельность: не более 20 процентов от общего числа студентов, 
получающих государственную академическую стипендию, при условии, что 
численность обучающихся получающих ПГАС за достижения в учебной 
деятельности, в соответствии с критерием “получение в течение не менее двух 
следующих друг за другом промежуточных аттестаций, предшествующих 
назначению стипендии, только оценок отлично” не может составлять более 10 
процентов, от общего числа получающих повышенную государственную 
академическую стипендию; 
- научно-исследовательская деятельность: не более 60 процентов от общего 
числа студентов, получающих государственную академическую стипендию; 
- общественная деятельность, культурно-творческая деятельность, спортивная 
деятельность: не более 20 процентов от общего числа студентов, получающих 
государственную академическую стипендию. 

4.6. Обучающемуся может быть назначена ПГАС  
по одному виду деятельности. 

4.7.  Решение Комиссии оформляется протоколом и является основанием 
для издания приказа о назначении стипендии планово-экономическим 
управлением. 
 
 

5. Заключительные положения 

5.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 
ученым советом СамГТУ. 

5.2 Дополнения и изменения в настоящее Положение принимаются 
и утверждаются ученым советом СамГТУ. 

5.3 Положение после вступления в силу действует без определения срока. 
5.4 Положение включает в себя Приложения на семи листах, являющиеся 

неотъемлемой частью настоящего Положения. 

 
 

 


